
Charte des Valeurs

Entreprise familiale et indépendante, Viwamétal oriente son 
développement autour de deux axes majeurs : un collectif soudé et 
une forte culture de la performance.

Un collectif soudé

• La rigueur, le dynamisme, le sens de l’entraide et la bonne humeur 
sont les qualités qui rythment notre quotidien.

• Animés par une forte culture de la satisfaction client, nous développons 
en permanence notre fiabilité, notre adaptabilité et nos compétences au 
service de nos partenaires.

• Le développement personnel est au coeur de notre démarche, car 
seule la réalisation de soi permet de donner sens au travail commun.

Une forte culture de la performance

• L’entreprise place la qualité en tête de ses priorités et entretient une 
dynamique d’amélioration continue, à la poursuite d’objectifs sans cesse 
plus élevés.

• L’entreprise investit de façon soutenue, pour toujours être à la pointe 
de la technologie. À ce titre, elle met le numérique au cœur de ses process 
et repousse inlassablement ses limites, pour aller toujours plus loin et 
toujours plus vite.

• L’entreprise assume une volonté environnementale ambitieuse. Elle 
est soucieuse de son empreinte écologique, la réduit autant que possible 
et entraîne son écoystème dans cette dynamique indispensable.

Viwamétal se veut une institution conviviale, 
performante et efficiente.
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Viwamétal, membre du collectif


